Stellenausschreibung

Die Bundesvereinigung Kulturelle Kinder- und Jugendbildung (BKJ) sucht zum 1. Juli 2026 fur
ihren Standort in Berlin

zwei Referent*innen im Projekt ,GESTALT - Ganztag entwickeln und gestalten”

mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 39 und 30 Wochenstunden. Die Stellen sind
projektbedingt bis zum 30. Juni 2029 befristet. Die Verglitung erfolgt in Hohe der
Entgeltgruppe TVOD 11 Bund. Wir bieten auBerdem 30 Tage Jahresurlaub, eine sehr gute
betriebliche Altersversorgung, Moglichkeiten des mobilen Arbeitens und berufliche
Fortbildungsmoglichkeiten.

Uber das Projekt

Die ausgeschriebenen Stellen sind im Projekt ,GESTALT - Ganztag entwickeln und gestalten:
Systeme, Teilhabe, Akteure, Lernorte und Transfer in der Politischen und Kulturellen
Bildung” angesiedelt. Ziel des Projekts ist es, Trager von Ganztagsangeboten in ihrer
Kooperations-, Steuerungs- und Handlungskompetenz zu starken und die Qualitat ganztagiger
Bildungsangebote in Bezug auf Kulturelle und Politische Bildung weiterzuentwickeln. Kern des
Vorhabens ist der Aufbau und die Umsetzung eines modularen Curriculums in Form einer
digitalen Fortbildungsreihe. Thematische Schwerpunkte sind u. a. Kooperation und
Rollenklarung im Ganztag, multiprofessionelle Zusammenarbeit, sozialrdumliche Vernetzung,
Qualitatsentwicklung, Teilhabe sowie rechtlich-organisatorische Rahmenbedingungen.

Erganzend wird eine offene digitale Plattform aufgebaut, die Materialien, Praxisimpulse und
Transferhilfen bereitstellt. Das Projekt wird im Verbund mit dem Arbeitskreis deutscher
Bildungsstatten (AdB) umgesetzt, in dem ebenfalls ein*e Referent*in mit Schwerpunkt
Politische Bildung tatig sein wird.

lhre Aufgaben bei uns
Fur beide Stellen bestehen unterschiedliche, sich ergdnzende Schwerpunkte:

Stelle 1 - Schwerpunkt Strategische Projektsteuerung, Qualitatsentwicklung und Transfer:
Sie verantworten die fachlich-strategische Steuerung des Gesamtprojekts ,GESTALT” und
koordinieren die Zusammenarbeit im Projektteam sowie mit dem Verbundpartner AdB. Dazu
gehoren die eigenstdandige Arbeitsplanung, das Monitoring, die Evaluation und die fachliche
Berichterstattung gegeniliber dem Zuwendungsgeber. Ein weiterer Schwerpunkt liegt auf der
konzeptionellen Entwicklung, Abstimmung und Qualitatssicherung des modularen Curriculums
zur Qualifizierung von Tragern ganztégiger Bildungsangebote. Dariiber hinaus entwickeln Sie
Transfer- und Verstetigungsstrategien, begleiten bundesweite Netzwerk- und Austausch-
prozesse und bringen die Projektergebnisse in fachliche Diskurse zu Ganztag sowie Kultureller
und Politischer Bildung ein. (39 Stunden)

Stelle 2 - Schwerpunkt Fachlich-didaktische Modulentwicklung und digitale Qualifizierung:
Sie verantworten die fachlich-didaktische Konzeption und Umsetzung digitaler Lernmodule im
Projekt ,GESTALT". Dabei libersetzen Sie komplexe fachliche, kooperationsbezogene und
organisatorische Fragestellungen des Ganztags in praxisnahe Workshops, Qualifizierungs-
formate und Materialien fiir Trager ganztagiger Bildungsangebote. Zu lhren Aufgaben gehoren
die didaktische Aufbereitung von Inhalten fir die digitale Lernplattform, die Entwicklung von
Transferhilfen und praxisorientierten Materialien sowie die Zusammenarbeit mit externen
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Expert*innen und Praxispartnern. Zudem wirken Sie an der Weiterentwicklung des Curriculums
sowie an der Auswertung von Praxiserfahrungen und Evaluationsergebnissen mit. (30 Stunden)

Fir beide Stellen: Beide Stellen arbeiten eng im Verbund mit dem AdB sowie mit Akteur*innen
aus Praxis, Verwaltung, Wissenschaft und Zivilgesellschaft zusammen. Dazu gehoéren die
Mitwirkung an fachlicher Offentlichkeitsarbeit, bundesweiten Netzwerk- und
Austauschformaten sowie die gezielte Verbreitung, Aufbereitung und Zuganglichmachung von
Projektergebnissen fiir relevante Zielgruppen.

Unsere Erwartungen an Sie

e Erfahrung in der auBerschulischen Kulturellen Bildung

e fachliche Expertise aus Tatigkeiten in steuernden oder inhaltlichen Funktionen
(z. B. Bildungsbliros, Ganztagstrager, Schule) oder aus langjahriger Praxis in Kooperation mit
Schule bzw. im Ganztag

e konzeptionelle, eigenverantwortliche und praxisorientierte Arbeitsweise sowie Interesse an
fachlicher Weiterentwicklung und an bundesweiten Diskursen in den Themenfeldern
Ganztag, Kulturelle und Politische Bildung

e Erfahrung in Qualifizierung, Beratung oder Veranstaltungsformaten

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium oder vergleichbare Qualifikation

Wer wir sind

Die BKJ ist der Fach- und Dachverband fiir Kulturelle Bildung in Deutschland. Sie setzt sich fir
die Verwirklichung der Rechte aller jungen Menschen auf kulturelle Teilhabe, gesellschaftliche
Mitwirkung und gerechte Lebens- und Bildungschancen ein. Mehr erfahren:_ www.bkj.de

Das Projekt ,GESTALT" ist im Arbeitsbereich ,Kooperation und Bildung” angesiedelt, der
insbesondere auf folgende Ziele hinarbeitet:

e Ausbau und qualitative Weiterentwicklung von Kooperationen im Ganztag,
e Starkung von Tragerstrukturen, Kommunen und multiprofessioneller Zusammenarbeit,

e Verankerung von Kultureller Bildung in Bildungslandschaften und ganztdagigen
Bildungssettings.

Das Team im Bereich ,Kooperation und Bildung” der BKJ ist am Standort Berlin angesiedelt. Die
Stellen sollen nach Méglichkeit dort verortet sein, zum Teil mit Moglichkeit zum mobilen
Arbeiten. Das Buro befindet sich in der Marienburger StraBe 1 und ist gut mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln erreichbar. Die Geschéftsstelle ist nicht barrierefrei.

So bewerben Sie sich

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung bis spatestens zum 29. Mai 2026 als PDF
an bewerbungen@bkj.de.

Bitte fligen Sie samtliche Unterlagen in einer einzigen Datei zusammen. Teilen Sie uns mit, far
welches Stellenprofil Sie sich bevorzugt bewerben. Bewerbungsgesprache sind fir den 04. und
05. Juni 2026 in Prasenz in Berlin geplant.
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Bitte verzichten Sie auf ein allgemeines Anschreiben und beantworten Sie stattdessen kurz die
folgenden Fragen (insgesamt nicht mehr als eine A4-Seite):

1. Was bringen Sie bereits an konkreten Erfahrungen, Kompetenzen und/oder personlichen
Eigenschaften mit, um die beschriebenen Aufgaben im Projekt GESTALT gut erfiillen zu
kénnen?

2. Wie wiirden Sie einer Fachkraft mit Koordinationsverantwortung bei einem Ganztagstrager
die Herausforderungen und Chancen der Kooperation zwischen Schule und
auBerschulischen Partnern der Kulturellen und/oder Politischen Bildung erlautern.

3. Welches fachliche und strukturelle Interesse verfolgt Ihrer Meinung nach ein Dachverband
wie die BKJ mit einem Projekt wie GESTALT?

Bitte fligen Sie einen tabellarischen Lebenslauf bei sowie gerne auch das letzte Ihnen
vorliegende Arbeitszeugnis oder anderweitige aktuelle Referenzen. Text- oder Arbeitsproben
(max. zwei Beispiele) konnen ebenfalls eingereicht werden. Bitte verzichten Sie auf
Bewerbungsfotos.

Wir mochten, dass sich die gesellschaftliche Vielfalt auch in unserem Team widerspiegelt und
setzen uns aktiv fir Chancengerechtigkeit und eine diskriminierungssensible Arbeitskultur ein.
Bewerbungen von Menschen mit unterschiedlichen Perspektiven, Erfahrungen und
Hintergrinden sind ausdricklich erwiinscht. Wenn Sie sich unsicher sind, ob die Stelle flr Sie
geeignet ist oder ob Sie alle Anforderungen erfiillen, sprechen Sie uns gerne an.

lhre Fragen beantwortet

Dominik Eichhorn

Leitung Kooperation und Bildung
030 484860-38
eichhorn@bkj.de
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